AKEEN

Aktion Mensch Nr 0455/0305/0444
,,Aufbau einer Fachbereitschaft in der Wojewodschaft Oppeln/Opole”.

., Staros¢ jest okresem, gdy konczq sie obowiqzki,

gdy konczq sie rozterki mitosne i swiatopogladowe, gdy konczy sie walka i mozna w spokoju
konsumowac przyzwoicie przebyte Zycie.

I mozna tak jak za mtodu cieszy¢ sie wiosng, stoncem,

zapachem kwitngcego bzu i muzykq, i widokiem tych, ktérych sie kocha”.

Seniorzy — polskie realia

W Polsce mamy obecnie 12 milionéw oséb powyzej pigcdziesiatego roku zycia / stanowi to blisko 1/3
populacji ogdlnej naszego kraju/. Z prognoz Generalnego Urzedu Statystycznego wynika, ze w 2030
roku udziat tej grupy wiekowej w ogélnej liczbie ludnosci naszego kraju bedzie wynosit blisko 45%.
Specyficzne konsekwencje procesu transformacji spoteczno — ekonomicznej, przemiany
demograficzne, trendy oraz zmiany cywilizacyjne i kulturowe wyznaczaja pewne miejsce i role jakie
przypisuje si¢ ludziom starszym.

Samo pojeciowe okre$lenie tej grupy wiekowej réwniez zmienia si¢ i mozemy odnalez¢ co najmniej
kilka zwrotow okres$lajacych grupg oséb powyzej 50 roku zycia:

-50 +

- seniorzy

- ludzie starsi

- osoby w okresie pdznej dorostosci

Szybkie zmiany jakie zachodza w codziennym Zyciu spotecznym stawiaja szereg wyzwan wobec
instytucji, organizacji i innych podmiotéw zajmujacych si¢ wsparciem i pomoca dla oséb starszych.

W réznego rodzaju dyskusjach, diagnozach i opracowaniach dotyczacych - wspomnianego juz -
okresu ,,p6znej dorostosci”, dwa zadania zajmuja miejsce szczegdlne /nadrzedne wobec reszty/.

Tymi zadania jest aktywizacja i integracja oséb starszych z mtodszymi generacjami oraz niwelowanie

réznic w jakosci zycia obydwu grup.



Obraz i spoleczny odbior osob w wieku 50 +

Fakty:

v' Proces straszenia si¢ nierozerwalnie towarzyszy naszemu zyciu
v’ Proces starzenia si¢ czesto bywa utozsamiany z wykluczeniem spotecznym / jako wywotujacy
to wykluczenie/

v' Zmniejszenie aktywnosci i autorytetu odczuwane przez osoby starsze

v" Dysponowanie wieksza ilo§cia wolnego czasu

v Okres trudny z uwagi na zmiane specyfiki zycia / przejécie na emeryturze, spedzanie czasu w
domu, brak zajec/

v" Mozliwosc wigkszej aktywnosci z uwagi na wolny czas

v' Mozliwosc realizowania planéw i marzen, na ktére wczeéniej nie byto czasu

Mity

v’ Czesto jest postrzegany jako defekt uniemozliwiajacy danej osobie korzystanie z oferty
kultury konsumpcyjne;j

v Okres stagnacji i apatii

v Spadek formy intelektualne;j i fizycznej

v ZamyKanie si¢ na nowosci, na nowe informacje i wiedze

v' Brak zadowolenia

v" Roszczeniowo$¢ wobec innych

v Brak checi po$wiecania sie dla innych

Wizerunek osob starszych w mediach

Fundacja JA KOBIETA przez caly sierpien 2007 roku sprawdzata jaki obraz starosci pojawia si¢ w
polskich mediach. Badania byty wspéifinansowane ze §rodkéw Unii Europejskiej oraz Ministerstwa
Pracy i Polityki Spotecznej, w ramach programu ,,Europejski Rok Réwnych Szans dla Wszystkich
2007”. Raport z badan jest dostgpny na stronie internetowej www.forum.senior.info.pl

W $wietle wynikow tych badan polski senior, to osoba borykajaca si¢ z problemami finansowymi,
niesamodzielna, bedaca u schytku zycia.

Media najczg$ciej przedstawiaja osoby starsze w kontekscie tematéw zwigzanych z emeryturami i
rentami. Gazety regionalne wiele miejsca po§wigcaja rocznicom najstarszych Polakéw, ktérzy moga
si¢ pochwali¢ dtugowieczno$cia lub wytrwatoscia w zwigzku matzenskim. Nieco rzadziej pojawiaja
si¢ materiaty dotyczace ustug przygotowanych specjalnie dla senior6w i opieki nad osobami
starszymi. Wiadomosci dotyczace aktywnos$ci senior6w sa nieliczne, z wyjatkiem informacji na temat
Uniwersytetu Trzeciego Wieku. Natomiast z badan TNS OBOP przeprowadzonych w marcu 2007
roku na zlecenie Forum 50 + "Dziadkowie i wnuki o sobie, wzajemnych relacjach i ludziach
starszych" wynika, ze wbrew temu, co pokazuja media, osoby starsze w Polsce nie uwazajg si¢ za
bezradne. 55 proc. badanych twierdzi, Ze nie ma takich spraw, w ktérych oczekiwaliby pomocy.
Reszta szukataby pomocy w przypadku wizyty w urzedzie lub u lekarza.

Wedtug polskich senioréw problemy w ich zyciu pojawiaja si¢ z powodu chordb i stabego zdrowia,
ktére utrudnia poruszanie si¢, komunikacje¢, widzenie. Na zbyt niska emeryturg narzekato jedynie 6
procent 0s6b bioracych udziat w ankiecie. Niemal co czwarta ankietowana starsza osoba szuka dla
siebie nowej roli w zyciu. Gdyby nie ograniczenia finansowe wielu z senioréw chciatoby uprawia¢
turystyke, bra¢ udziat w zyciu kulturalnym, spotykac si¢ w kawiarni ze znajomymi.

Starsi ludzie gotowi sa pomaga¢ dzieciom, osobom chorym, dzieli¢ si¢ swoja wiedza zawodowa.
/Zrédto: www.forum.senior.info.pl/



Media opolskie o seniorach — wybrane naglowki z gazet

» ,,Z Opola do pracy za granice wyjezdzajq takze seniorzy”

»Opolscy seniorzy od dwdch tygodni uczq sie obstugi komputera oraz korzystania z internetu.
Zajecia cieszq sie wielkim zainteresowaniem”

,Akademia e-seniora robi furore”

»Akademia e-seniora — nasze babcie uczq sie surfowac”

,»Seniorzy bedq surfowac po internecie”

Opole > e-senior - naucz sie obstugi komputera
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Projekt Akcja Czlowiek — w odpowiedzi na potrzeby Srodowiska oséb w oKkresie poznej
dorostosci /1.07.2006 — 30.06.2008/

W Polsce, mimo postgpujacych proceséw starzenia si¢ spoteczenstwa, tematyka ksztatcenia
ludzi starszych, a w szczegdlnosci nauka obstugi komputera i internetu wciaz pozostaje dziatalnoscia
niszowa. W dobie rozwoju spoleczenstwa informacyjnego brak dziatan stuzacych zapoznaniu
senior6w z nowymi technologiami moze by¢ szczegdlnie niebezpieczny — szybko dezaktualizujaca sig
wiedza spycha ludzi starszych, ktérzy nie potrafiag obstugiwa¢ komputera niemal na margines zycia
spotecznego. Dlatego kazda inicjatywa wychodzaca naprzeciw potrzebie edukacji informatycznej
senioréw jest szczegOlnie cenna.

Jedna z grup branzowych projektu Akcja Czlowiek byta ,,Pomoc ludziom starszym
dotknietym i zagroZonym niepetnosprawnosciq”. Na cyklicznych spotkaniach i seminariach, ich
uczestniczy /przedstawiciele branzowych organizacji socjalnych/ jednomyslnie wylonili priorytetowe
zadanie jakim byta szeroko rozumiana edukacja i aktywizacja senioréw.

Formy realizacji zadania:

» Akademia e-Seniora

» Klub e-Seniora

» Wolontariat wéréd oséb starszych / dla senioréw i prowadzony przez senioréw/

> Projekt Senior Task Force — aktywizujacy senioréw poprzez wspélne dziatania w ramach

Wolontariatu podejmowane przez organizacje zrzeszone w zwiazkach regionalnych
Wspdlnoty Roboczej Zwiazkéw Organizacji Socjalnych - WRZOS -
/tu Opolskie Forum Organizacji Socjalnych/

Ocena realizacja zadania przez grupe docelowa — opinie seniorow nt. Akademii e-
seniora, zebrane w ankietach ewaluacyjnych

Pracownia komputerowa — jej wielko$¢, funkcjonalno$¢, stan techniczny - jest przez
wigkszo§¢ kursantow dobrze oceniana. Kursy komputerowe spotkaly si¢ z entuzjastycznym
przyjeciem ze strony odbiorcdw. Cze$¢ kursantéw podejmowata juz wczesniej (bez wigkszych
sukces6w) samodzielne proby nauczenia poruszania si¢ w Internecie oraz obstugi komputera, a takze
chodzila na kursy komputerowe, ktére jednak nie spetnity ich oczekiwan.



W ramach Akademii e- Seniora mogli spotyka¢ si¢ w grupach o wyréwnanym poziomie pod
wzgledem posiadanej wiedzy na temat komputera oraz Internetu oraz w zblizonym przedziale
wiekowym, co pozwolitlo zniwelowa¢ ich wcze$niejszy dystans oraz obawy wobec nowoczesnych
technologii.

Kursanci podkreslali znakomite przygotowanie instruktoréw oraz ich cierpliwos¢ i
umiejetno$¢ wspodlpracy ze starszymi osobami. Bardzo wysokie oceny zdobyl podrecznik, ktéry
kursanci chwalili za przejrzysta formutg, umieszczenie w nim praktycznych wskazowek oraz unikanie
zbednej teorii. Podrecznik umozliwit takze Seniorom usystematyzowanie zdobytej wiedzy oraz
utrwalenie jej.

Osoby biorace udzial w kursach, jak same stwierdzity, uzyskaty dostgp nie tylko do ciekawych
i pozytecznych informacji, ale takze do rozrywki. Dla wielu z nich udziat w Akademii e-Seniora byt
antidotum na samotno$¢, mozliwoscia zdobycia nie tylko przydatnej wiedzy, ale takze pozyskania
nowych znajomych.

Po zakonczeniu zaj¢¢ w ramach Akademii E-Seniora, rozpoczat dziatalno$¢ Klub e-Seniora.
Obecnie Klub dziata raz w tygodniu w piatek od 10.00 do 12.00. Godziny spotkan sa elastyczne i
ulegaja wydiuzeniu, w sytuacji kiedy ,.klubowicze” chca posiedzie¢ dtuzej. Osoby chcace poszerzyé
zas6b swojej wiedzy badz zdoby¢ nowe wiadomosci moga liczy¢ na pomoc pelniacego tam dyzur
wolontariusza. Osoba odpowiedzialng za pracowni¢ komputerowa w czasie, kiedy odbywaja si¢ tam
spotkania w ramach Klubu e-Seniora, jest p. Helga Adamoéw, absolwentka ubieglorocznej edycji
e-Akademii.

Klub e-Seniora w pracowni komputerowej w Domu Dziennego Pobytu ,,Zlota Jesien” jest miejscem
spotkan zaréwno dla absolwentéw Akademii e-Seniora, jak réwniez dla wszystkich Senioréw
zainteresowanych zdobyciem wiedzy z zakresu obstugi komputera oraz internetu. Klub ma sprzyjaé
integracji $rodowiska os6b starszych oraz jego aktywizacji, a w konsekwencji przyczyni¢ si¢ do
kreacji wspdlnych przedsigwzigc.

Pomoc ludziom starszym — rezultaty projektu Akcja Czlowiek na Opolszczyznie:
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W roku 2007 kursy komputerowe w pracowni ukonczyto 120 oséb

Na rok 2008 zaplanowane jest wyszkolenie kolejnych 120 oséb

Zwiekszenie aktywnosci osob starszych

Umozliwienie seniorom zdobywania wiedzy i umiejgtnosci z zakresu nowoczesnych narzedzi
i technik komunikacyjnych

Stworzenie dla os6b starszych e-Klubu w ramach ktérego moga poszerza¢ swoje umiejgtnosci
komputerowe

Zapoznawanie seniorow z wolontariatem jako jedna z form aktywnosci spotecznej

* Obalenia mitéw i opinii jakoby seniorzy byli grupa zamknigta i niech¢tna do zdobywania
wiedzy
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Pracownia komputerowa w DDP ,Zlota Jesien” moze peti¢ role waznego osrodka doksztalcania
senioréw w pracy z komputerem, réwnoczesnie petniacego funkcje osrodka szkoleniowego bedacego
nowoczesnym zrdédtem informacji. Pozwoli to na aktywizacj¢ Senioréw majacych pomysty na
ciekawe akcje spoteczne oraz ich realizacje przy pomocy nowoczesnych §rodkéw techniki. Bazujac
na potrzebie aktywnoS$ci spolecznej oraz zawodowej oséb starszych, mozna umozliwi¢ im aktywny

udzial w realizowanym projekcie. W przysztoSci Seniorzy moga redagowaé strong internetowa.
Poprzez przydzielenie im indywidualnych loginéw, Seniorzy posiadajacy niejednokrotnie duze
do$wiadczenie zawodowe oraz ciekawe doswiadczenia zyciowe, beda mogli udziela¢ odpowiedzi na
pytania, uczestniczy¢ w czatach internetowych i bra¢ aktywny udzial w rozwiazywaniu probleméw
lokalnej spotecznosci, przybliza¢ wiedzg¢ aktualne informacije.




